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Cédigo: 11120

E§§ No requiere respuesta
£ d5en PARA: IVAN OSEJO VILLAMIL
o Egk Subdirector de Investigacién e Informacion (E)

DE: GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

ASUNTO: Alcance Indicadores de capacidad financiera y organizacional para el
proceso de suministro de consumibles de impresion.

OBJETO: ADQUISICION DE CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad
financiera y organizacional seran objeto de verificacién, aclarando que no otorgan puntaje,
pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado
final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de
calificacion.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccidn, los proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades
estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podran presentar los estados
financieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizé la inscripcion en Registro Unico
de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico
de Proponentes (RUP) que contenga la informacion financiera del ultimo ano fiscal, la cual
debe estar en firme.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
SEL'e:ar'a Distrital de Integracion Sccial
Telefono: 3 27 9797
wiww.inteoracionsocial.gov.co
Buzon de radicacion elecmonca: radcacion@sos. aov.eo

j
Codign pestar 110311

ALCALDIA MAYOR:
DE BOGOTA DC.



zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260325-071050-36b144-00651493

2026-03-25T07:40:53-05:00 - Pagina 2 de 37

BoGoT/\

*
SECRETARIA DE

INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

DE BOGOTA D.C.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, las personas inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberan
presentar la informacién requerida para la renovacién de dicho registro a mas tardar el
quinto (5.°) dia habil del mes de abril de cada ano. En caso de no realizarse la renovacion
dentro del término sefialado, cesaran los efectos del RUP.

Cuando la presentacion de las ofertas sea posterior a la fecha indicada y el proponente no
cuente con el Registro Unico de Proponentes (RUP) en firme con la informacion financiera
correspondiente al afio 2025, debera acreditar que efectud la renovacién dentro de los
plazos establecidos en el citado decreto, a fin de ser evaluado con la informacion financiera
del afio 2024. De no cumplirse con lo anterior, el proponente no sera habilitado.

En los casos donde los proponentes hayan realizado la renovacién del Registro Unico de
Proponentes (RUP) y este se encuentre en firme, la verificacion de capacidad financiera y
organizacional se realizara con la informacion financiera del afio 2025.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la
informacién financiera correspondiente al udltimo ano fiscal, podra acreditar dicha
informacién desde su primer cierre fiscal.

En los casos que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus
integrantes debera allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacién de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara
con dos (02) decimales.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la
entidad de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.2, “Determinacién de los Requisitos Habilitantes”. Esto se hace con el fin de
determinar indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacién que
permitan la pluralidad de oferentes y al mismo tiempo que las empresas que participen
cuenten con la solidez financiera suficiente para ejecutar de manera 6ptima el objeto
contractual.

La obtencion de la informacion financiera se remite a las siguientes fuentes, las cuales se
relacionan con el objeto del presente proceso.

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.
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2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

4. INDICADORES ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL EN LOS PROCESOS ANTERIORES.
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1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

En el aplicativo Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS de la pagina de la
Superintendencia de Sociedades, se encuentran una serie de empresas en las actividades
econdmicas requeridas para el proceso con los codigos de Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme: “G4651 - Comercio al por mayor de computadores, equipo
periférico y programas de informatica”; “G4741 - Comercio al por menor de computadores,
equipos periféricos, programas de informatica y equipos de telecomunicaciones en
establecimientos especializados” y, “S9511 - Mantenimiento y reparacién de computadores
y de equipo periférico”.

Del total de las empresas que aparecen con los cédigos indicados en el parrafo anterior, se
extrajo una muestra de ciento sesenta (160) empresas que se relacionan con el sector, las
cuales se relacionan en el siguiente cuadro, incluyendo los indicadores de capacidad
financiera y organizacional del afio 2024.

CAPITA | RENTABILID
N NIT Razén social de la LIQUI ENI\II)I::IISII\DI\EIIE CORBI:::L’\IIRA L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ NTO INTERESES TRI:)BAJ PATRIOMONI D ACTIVO
8000718 | SELCOMP 2029,64
0 - ! - 0 - 0y
1 19 INGENIERIA SAS 8,82 39,43% 6,42 % 18,19% 11,02%
8001602 | PUNTO DE INDETERMINA
0 0 0 0,
2 74 SERVICIOS S.A 1,49 66,12% DO 125,74% 2,61% 0,89%
8110009
3 55 SOPORTES A 3,05 34,90% 17,74 602,96% 15,68% 10,20%
SERVICIOS
INTEGRADOS DE
4 900643579 COMPUTO Y 3,66 27.17% INDET;SMINA 217,68% 126,30% 91,98%
COMERCIALIZACION
DE COLOMBIA SAS
8300804 T&S COMP
5 08 TECNOLOGIAY 7,63 23,60% 25,49 514,34% 30,71% 23,46%
SERVICIOS SAS
6 | 8600453 | COMWARE S.A. 1,45 64,76% 1,38 5992,05 22,13% 7,80%
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CAPITA | RENTABILID
N NIT Razén social de la LIQUI ENI\:)I::II;II\)I\EIIE CORBI;i?l’::RA L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ o e TRABAJ | PATRIMONI D ACTIVO
0 (]
79 %
7 8008031 %> | COLSOF sAS 1,68 68,35% 1,00 13203/6'3 27,69% 4,68%
0
8300410 | DIEBOLD NIXDORF 10251,2
0 " 0, 0,
8 54 COLOMBIA SAS. 1,76 81,04% 1,00 20 17,27% 2,60%
TOSHIBA GLOBAL
9005450 | COMMERCE
0 0y 0,
9 74 SOLUTIONS 1,16 38,71% 1,00 989,83% 369,38% 16,76%
COLOMBIA SAS
8000986 TECNOLOGIA
10 27 INFORMATICA 1,22 70,00% 7,11 744,02% 28,60% 8,58%
TECINF SAS
1 800917288 VIDEOELEC S.A. 4,50 42,09% INDETDESMINA 31387% | 2,48% 1,44%
12 800;8775 INFORMESE SAS 1,59 46,12% 2,18 850,30% |  6,06% 3,27%
8001784 CIBER COM
13 7 SOLUCIONES DE 2,74 34,47% 16,17 109,98% 22,85% 14,98%
INFORMATICA SAS
14 800229308 SISTETRONICS SAS 2,62 48,48% 8,56 2 ?;’79 12,75% 6,57%
0
15 80072;59 EXSIS DIGITAL SAS 1,55 65,04% INDET; SMINA 214,33% 59,96% 20,96%
8040092 | COMTEC INDETERMINA
0, 0, 0, 0,
16 17 SOLUTIONS SAS 3,42 28,78% DO 447,15% 17,14% 12,21%
8050197 | INFOTECH DE
0, 0 0, 0,
17 78 COLOMBIA SAS 1,44 75,88% 5,92 357,41% 45,17% 10,89%
18 805507204 CENTRO-NET S.A.S 1,18 75,06% 1,34 447,89% 70,41% 17,56%
8110002 | CYS TECNOLOGIA 2281,27
0, ’ 0, 0,
19 42 SAS BIC 2,66 48,05% 11,45 % 23,85% 12,39%
20 81 1002059 PORTATIL SAS 1,71 59,44% 1,18 1070/7'95 19,43% 7,88%
0
8160055 | DISTRICOM DE INDETERMINA | 1478,18
' 0, 0,
21 % COLOMBIA SAS 5,74 48,58% bo % 30,79% 15,83%
8300160 | REDCOMPUTO 3647,04
0, ’ 0, 0,
22 o4 LIMITADA 2,70 59,63% 4,60 % 24,65% 9,95%
8300318 MSL 1581,03
23 55 DISTRIBUCIONES Y 1,73 58,25% 8,34 0/’ 36,70% 15,32%
CIA SAS ’
8300466 | Softweb Asesores INDETERMINA | 1484,72
0, ' 0,
24 o SAS 2,00 57,27% Do % 39,49% 16,87%
25 8301284 | PANAMPROJECT 178 60,29% INDETERMINA 228.17% 5.63% 2.24%
72 S.AS DO
8301309 | TECHNOLOGY & INDETERMINA
0 0 - 0, - 0
26 26 SOLUTIONS SAS 3,66 78,88% DO 201,82% 6,06% 1,28%
27 83061041 2 JAAM SA 1,33 31,63% 1,09 312,23% 5,12% 3,50%
8301475 | E TRAINING SAS EN INDETERMINA | 2767,19
() ’ 0 0
28 47 REORGANIZACION 2,63 59,76% DO % 47,24% 19,01%
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CAPITA | RENTABILID
N | g | Razénsocialdela | LIQuI EN':I::;:;IE co':;i?'[:m L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ - R | TRABAJ | PATRIMONI | D ACTIVO
o o
29 860052154 LEXCO'S. A. 1,81 27,68% 4,71 352,40% |  13,67% 9,89%
30 860051293 CIBERGENIUS.COM | 1,16 76,18% 137 145,60% |  30,97% 7,38%
8915017 | GAMMA 2494,30
r 0 0,
3 | B o5 saS 2,22 47,46% 4,81 . 33,45% 17,58%
32 900;)0257 MICROHOME SAS 1,25 67,48% INDETDESMINA 770,54% | 13,02% 4,23%
9000903 | SOFTWARE
33 | 29079 | AutomaTION AND | 315 32,93% 6,56 341,19% | 12,33% 8,27%
TECHNOLOGY LTDA
9000983 | TECHNOLOGY INDETERMINA | 2976,35
0 r 0
34 | P Y 2,58 66,61% i . 31,27% 10,44%
35 | 2001550 | VENTA EQUIPOS 6,95 27,49% 2,05 oM468 | 5800 2,77%
85 | sAs %
9001810 | &Y
36 | 2051 | MPORTACIONES 2,68 44,90% 126 469.20% | 7,36% 4,33%
SAS
TECNOPROCESOS
37 | 9%270 | sasen 238 agzen | INPEERVINA | 128425 | g g0, 2,98%
REORGANIZACION °
9003742 | NEOSECURE
0 0/ 0
38 | T O 1,28 84,38% 8,84 995,83% |  15,70% 2,45%
39 900746388 INTECO MC SAS 1,10 72,24% 5,40 22567% | 40,12% 11,14%
JAWAN FOR SOUTH
AMERICAN
40 900_:3525 SERVICES 1,13 19,34% INDETDE(F;MINA 1828% |  3.39% 2,73%
TECHNOLOGY AND
SYSTEMS SAS
1 9001‘2714 ORIGIN IT SAS 2,68 32,96% 8,50 832,07% | 2831% 18,98%
42 900251543 IOGESTION SAS 184 62,27% 2,59 58538% |  56,48% 21,31%
GREEN SERVICES
43 | 2095718 | \\D soLUTIONS 177 54,95% 2,60 344207 1 363494 16,37%
49 %
SAS
9006045 | P&P SYSTEMS
0 0 0, 0
aa | | A exs 2,26 61,38% 186,63 | 921,58% | 110,47% 42,67%
45 | 9006438 | QP TECHNOLOGY 1,62 47.16% 0,93 47690% | 6,10% 3,22%
33 |sAs
DISTRIBUIDORA DE
46 900866504 SOFTWARE Y 1,62 66,54% INDET;SMINA 191,64% | 12,07% 4,04%
MOVILIDAD S.AS
JUST IN TIME
47| 2097310 1 UTIONS TRADE | 1,34 63,97% INDETERMINA | 300 o806 | 31,11% 11,21%
82 Y
SAS.
48 900985005 PROVEXPRESS SAS | 1,23 72,24% INDETDESMINA 769,18% |  28.77% 7,99%
49 | 9010399 | Gti Alberto Alvarez 1,95 68,77% 5,54 1986,09 79,79% 24,92%
Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 [ Ciudadela San Mariin
Secretanz Distrital de Integracion Social
Telfono: 3 27 97 97
www integracionsocial. gov.co
Buzin de radicacon elecrdnca: radcacin@sos. gov.eo
A ALCALDIA MAYOR

Codigo postal 110311

DE BOGOTA D.C,




Acuerdo: 20260325-071050-36b144-00651493

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-03-25T07:40:53-05:00 - Pagina 6 de 37

*

W
SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\
DE BOGOTA DG
CAPITA | RENTABILID
N | gy | Rezénsocialdela | LIQUI EN'\;I::; :I;IE Co';ﬁ?ﬂm L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ NTO “NTEREsEs | TRABAJ | PATRIMONI | D ACTIVO
o o
27 Lopez SAS %
50 | 9012258 | TMS SOLUTIONS 1,43 69,70% INDETERMINA | g5 1896 | 50,23% 15,22%
91 SAS DO
51| 207397 |y oRTICE sas 2,42 55,25% INDETERMINA | 277598 | ¢ 14 27,51%
14 DO %
52 800219576 MOUSE STAR SAS 2,32 37,95% INDETDESMINA 607,84% 4,80% 2,98%
DISCOVERY
53 8309051 47 | ENTERPRISE 1,76 72,96% INDET;SMINA 662,00% |  24,84% 6,72%
BUSINESS SAS
54 830905341 CASTOR DATA SAS 1,45 64,05% INDETDE(F;MINA 264,17% 5,73% 2,06%
Wa&C
55 | 8300403 | 1\ TERANTIONAL 117 73,32% INDETERMINA | 1175406 | 7,85% 2,09%
59 DO
SAS
5 | 8300499 | COMPUTELSYSTEM | 59,94% 242 5415,94 0,05% 3,09%
16 | SAS %
8301112 | INTERNET
0 0, 0,
571 59 | SOLUTIONS SAS 3,62 24,42% 13,19 517,88% |  68,22% 51,57%
9000369 | DASA HIGH
0, 0, 0,
58| e | TECNOLOGY SAS 1,18 69,67% 3,39 46,10% 21,60% 6,55%
COMPUORIENTE
59 900106409 IMPORT AND 1,48 61,34% 1,67 227;'09 33,28% 12,87%
EXPORT LTDA ’
60 900423490 OPEN GROUP SAS 2,07 58,25% 3,00 52602'79 32,81% 13,70%
61 900933879 DISPORTAL SAS 1,33 63,68% 2,01 740,72% | 30,82% 11,19%
62 900938901 WEXLER S.A.S 2,30 58,80% 19,23 542/3'63 73,21% 30,16%
0
63 | 2005897 | ATC COLOMBIA 1,55 71,06% 136 138623 | 65 0% 18,93%
32 |sAs %
9005904 | NETDATA INDETERMINA | 1261,69
0, ! 0, 0,
64 | | COLOMBIA SAS 1,86 68,23% 5o % 55,69% 17,69%
9006156 | PANORAMA
0, 0, 0,
65 | | TECHNOLOGIES Sas | 1166 54,88% 3,53 49,29% 38,25% 17,26%
9008848 | SOLLINET
0 0 0 0
66 | 0o | 7ECHNOLOGY SAS. | 104 77,83% 4,10 14,48% 21,94% 4,87%
REGIONAL
12 INDETERMINA
67| %0 68896 BUSINESS 1,52 65,71% 00 555,47% |  68,08% 23,35%
COLOMBIA S5AS
68 800701424 ARUS S.A.S. 1,46 64,53% 1,72 397;'64 29,24% 10,37%
0
69 800102749 OFIMARCAS SAS 1,41 64,26% 6,86 266,63% | 44,13% 15,77%
70 800f9915 IMPRESISTEM SAS 1,20 80,52% 0,45 11;;03'5 21,59% 4,21%
8300182 | MPS MAYORISTA DE 8055,38
0, ’ 0, 0,
71 12 | COLOMBIA SA 1,09 89,83% 0,09 " 2,38% 0,24%
72 | 8300361 | SED 1,44 67,23% 4,84 10603,7 |  25,66% 8.41%
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CAPITA | RENTABILID
N NIT Razén social de la LIQUI ENI\:)I::IISII\)I\EIIE CORBI;i?l’:l‘RA L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ e e TRI(\)BAJ PATR:)MONI D ACTIVO
INTERNATIONAL DE
0/
08 COLOMBIASAS 0%
Lenovo (Asia Pacific)
14
73 9000305 Limited Sucursal 1,15 87,91% 8,20 855,9 78,52% 9,49%
38 ; 8%
Colombia
74 9002617 | ADISTEC COLOMBIA 119 89,03% 027 5544,33 90,80% 9.96%
68 SAS %
9004806 | TEK SOLUCIONES 1464,86
0, ’ 0, 0,
75 56 TECNOLOGICAS SAS 2,90 61,19% 1,23 % 20,94% 8,13%
76 900257855 EXTURIBLE DIGITAL 1,14 95,87% 2,79 109,81% 122,48% 5,06%
77 9007361 | APPLE COLOMBIA 1,01 95,03% 161 1471,97 210,61% 10,46%
82 INC %
Lenovo Global
9010215 | technology (Asia o INDETERMINA | 3091,98 o
78 90 Pacific) Limited 1,45 60,15% DO % 65,25% 26,00%
Sucursal Colombia
79 8000249 RM SISTEMAS SAS 1,96 50,66% INDETERMINA | 2514,47 21,18% 10,45%
38 DO %
80 800207279 LINEADATASCAN SA 1,81 54,96% INDET; gMINA 213;/5’50 59,77% 26,92%
0
SUCOMPUTO SAS
8000799 | SUCOMPUTO
0 0, 0,
81 39 INFRAESTRUCTURA 1,62 49,94% 8,24 431,77% 40,00% 20,02%
TECNOLOGICA SAS
8001546 | QAP INGENIERIA ) INDETERMINA 0 0 0
82 08 SAS 1,88 51,90% DO 239,14% 7,72% 3,71%
ASESORIAS
83 800111731 INDUSTRIALES 2,02 36,74% INDETDE SMINA 94,65% 5,35% 3,38%
SANTAFE SA
LINALCA
84 8001882 INFORMATICA SAS - 1,78 50,75% 5,56 3027.78 24,84% 12,23%
99 %
BIC
8002536 | COMPUTADORES DE
0 0 0 0,
85 16 LA COSTA S.AS 1,73 23,62% 4,27 67,24% 9,51% 7,26%
COMUNICACIONES
86 | “020212 | MoviLes 142 69,06% 5,53 1678641 30,00 12,07%
CONMOVIL S.A. 0
8050081 | MEGACADINGENIER INDETERMINA
0, 0, 0,
87 89 i e 1,58 42,91% o 126,39% 44,03% 25,14%
88 80?71 %6 | COMPULAGO SAS 1,81 48,20% 12,04 16‘t;"88 25,24% 13,08%
0
89 81 1900224 E-GLOBAL S.A 2,05 45,17% 8,92 889,73% 42,33% 23,21%
90 81 1900261 CDM EQUIPOS SA 2,22 44,20% 2,43 1610/5 03 7,87% 4,39%
0
o1 | B1n®" | BIG DEMIN sAS 2556 38,22% 9,02 76314 | 40,20% 24,89%
0
92 8300107 | MAKRO OFFICE 1,28 74,21% 5,80 363,14% 26,23% 6,76%
92 LTDA.
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CAPITA | RENTABILID
N NIT Razén social de la LIQUI ENI\:)I::II;II\)I\EIIE CORBI:!?[I‘RA L DE AD RENTABILIDA
o. sociedad DEZ e T TRI(\)BAJ PATR:)MONI D ACTIVO
03 830905286 ITALDEC SAS 138 72,48% INDETDESMINA 307,90% | 7,95% 2,19%
12 SISTEMAS Y
94 830902369 SEGURIDAD 1,92 51,27% 5,67 161?'1 6 35,69% 17,39%
INFORMATICA LTDA ’
SALES AND
8300371 | SERVICES INDETERMINA
0 0/ () [
95 19 TECHNOLOGY 2,86 28,91% DO 339,50% 10,83% 7,70%
SYSTEMS SAS
8300372 | NUEVA ERA 13428,8
0 ' 0 0,
96 78 SOLUCIONES SAS 2,95 47,91% 1,71 % 67,71% 35,27%
8300400 | SOFTWARE Y
97 o8 CALIDAD HUMANA 1,40 45,72% 22,07 773,59% 29,12% 15,80%
SOFT TEAM SAS
98 830707449 XSYSTEM LTDA 1,54 60,41% INDET; SMINA 507,76% 3,23% 1,28%
8300471 | TSP TECHNOLOGY
99 46 SOLUTIONS 3,28 24,79% 2,35 406,36% 11,84% 8,90%
PROVIDER LTDA
100 830302539 ;EIE)E; é:lfllsziscf ONN 4,96 82,54% 4,32 561,72% 3,03% 0,53%
110 83Of7667 Mac Tools SAS 1,70 55,62% 33,46 295,61% 11,83% 5,25%
120 830;’1748 Zg‘fg&gl . 1,20 80,46% 1,49 9320% |  19,60% 3,83%
SDWF-SMART
130 830504886 DIGITAL 1,81 55,19% 879,18 18?’29 143,20% 64,17%
WORKFORCE ’
10 | 8300895 | AR C SOFTWARE S A 147 83,80% INDETERMINA 236,82% 9.59% 1,55%
4 81 S DO
150 83081 4059 APICOM SAS 1,74 55,15% 8,43 3030/50’50 44,18% 19,81%
160 83011 4326 CEL UNION SAS 7,93 5,01% INDETDE SMINA 484,20% 0,78% 0,74%
10 | 8305003 | NEMESIS INDETERMINA
0, 0, 0, 0,
Z 2% ASOCIADOS SA 2,62 24,39% o 638,93% 9,35% 7,07%
SOLUCIONES
180 830251055 TECNOLOGIA Y 1,43 67,04% 10,17 225;/2'22 37,18% 12,26%
SERVICIOS SAS i
10 | 8600347 | PROCALCULO 3011,66
0, ' 0, 0,
9 4 PROSIS SAS 1,75 85,87% 18,94 % 33,46% 4,73%
11 | 8600517 | CONTINENTAL DE INDETERMINA
0/ [} - 0, . 0
0 30 SISTEMAS LIMITADA 83,73 31,20% DO 455,49% 4,02% 2,76%
111 86(:30531 MAICROTEL SAS 1,84 47,78% INDET; SMINA 239,72% 17,21% 8,99%
121 890520059 (SZI?SMUNISANDER 1,16 80,46% 3,54 141,36% 24,19% 4,73%
131 8907351 82 ’;ig SISTEMASYCIA |5 g5 32,45% 1,47 164,82% | 12,38% 8,36%
11 | 9000328 | Discompucol sas 6,65 25,57% INDETERMINA | 3118,85 14,52% 10,81%
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() o
4 88 DO %
1119000407 | SERBAN COLOMBIA |, 57 62,50% 0,84 949,23% | 7.78% 2,92%
5 54 SAS
SISTEMAS
161 900204643 COMERCIALES 1,84 32,75% INDETDE(F;MINA 141,16% 20,33% 13,67%
SYSCOM S.A
11 | 9000648 | INGENICO 1594,84
0 ' 0 0y
. pa COLOMBIA LTDA 2,47 37,02% 22,46 % 4,81% 3,03%
CCD COMPANIA DE
181 900804961 CIBERSEGURIDAD Y 2,51 39,34% 36,61 241?'72 35,86% 21,75%
DEFENSA SAS ’
191 900217043 TERASYS S.A.S 1,99 40,19% 7,36 785,09% 44,08% 26,36%
102 9002171 73 | CLICK OFFICE SAS 4,87 29,97% 5,02 903,50% |  24,54% 17,19%
PROYECTOS
112 900311360 TECNOLOGICOS 2,19 53,75% INDETDE(F;MINA 874,42% 18,55% 8,58%
INTEGRALES LTDA
1219003048 | INTELLIGENCE IT 1,57 77,75% 1,67 273,74% 57,14% 12,71%
2 56 SAS
132 900738473 EDUMEDIA SAS 3,50 47,00% 6,56 378,62% 45,30% 24,01%
12 | 9004661 | VALTADRIA GROUP INDETERMINA
0, 0, 0,
4 47 sAS 1,22 69,56% o 428,04% 75,34% 22,93%
12 | 9006073 | EUROCOL RENTING 3099,24
1) ’ 0y 0y
: 20 GAS 4,27 67,20% 1,33 % 20,88% 6,85%
1219007335 | | e i onc 3,00 36,42% INDETERMINA | 1249,01 38,18% 24.27%
6 50 DO %
12 | 9007991 | SMS ELECTRONIC INDETERMINA | 1085,05
0, ! 0, 0,
7 38 AS 1,86 62,10% o % 25,73% 9,75%
12 | 9008686 | PUNTONET INDETERMINA | 1505,50
0 ’ 0,
8 s INSUPERABLE SAS 1,55 80,74% o % 114,00% 21,96%
12 | 9009313 | ACRE COLOMBIA 1844,82
0, ’ 0, 0,
9 89 SAS 2,06 46,48% 2,37 % 38,65% 20,69%
NEGOCIOS E
103 901819314 INVERSIONES 2,45 35,71% 7,16 399,51% 21,79% 14,01%
SINGS SAS
13 | 8020142 | REDES Y SISTEMAS 2082,41
0, ’ 0, 0,
] 78 INTEGRADOS SAS 1,18 94,70% 0,30 % 86,71% 4,60%
DATASUMINISTROS
123 802f8249 SAS EN 103,46 69,35% INDETDE(F;MINA 212,87% 17,83% 5,46%
REORGANIZACION
133 80%058 INGECOM SAS 3,94 29,41% 1,45 255,87% | 4,07% 2,87%
INGENIERIA
143 81 1201047 ASISTIDA POR 4,07 24,08% 2,71 2820?'74 15,96% 12,12%
COMPUTADOR SAS ’
13 | 8280020 | JESMAR HURTADIO . INDETERMINA | 4288,53 . )
p % Y COMPARIASEN C | 1069 50,35% o % 23,02% 11,43%
13 | 8300315 | OCEAN SUPPLY 12,57 7,96% 25,09 572,95% 17,27% 15,89%
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6 83 DEPOT LDA
13 | 8300514 | PC MAC SERVICIOS
0 [} 0 0
7 P Y VENTAS SA 2,17 42,61% 9,52 587,19% 17,44% 10,01%
13 | 8300580 | SISTEMAS Y
0 0, 0, 0,
8 72 ACCESORIOS SAS 1,33 74,33% 799,27 238,49% 10,31% 2,65%
193 830116285 DISERTRAN S.A. 1,77 19,34% 0,86 111,07% 1,22% 0,98%
104 830712445 QTECH SAS 16,15 19,07% 3,65 15202'1 71 1314% 10,63%
14 | 8380001 | CREDITOS PARRA Y INDETERMINA
0 0, 0, 0,
1 54 CIA SA 1,85 46,25% DO 508,56% 10,36% 5,57%
KIMOSAVI
14 | 8440041 INTERNACIONAL 4,83 23,89% INDETERMINA 731,04% 7,04% 5,36%
2 32 DO
SAS
14 | 9001135 | E GLOBAL 1462,62
0, ' 0, 0,
3 92 TECHNOLOGY SAS 1,69 70,46% 4,47 % 112,00% 33,08%
14 | 9002327 | DATOS MOVILES EN
0 0, 0,
4 14 LINEA LTDA 1,37 67,96% 12,32 45,82% 57,55% 18,44%
14 | 9002342 | MCAFEE COLOMBIA
0 0y 0y 0y
5 86 LTDA 1,41 71,61% 6,54 933,98% 6,67% 1,89%
14 | 9002352 | HARDWARE Y
0, 0, 0 0,
6 37 SERVICIOS SAS 2,26 48,39% 2,80 248,04% 1,51% 0,78%
174 900121502 LEFCOM SAS 2,90 64,72% INDETDE SMINA 265,17% 40,60% 14,32%
184 900622824 SMART PHONE SAS | 1,79 60,98% INDETDESMINA 31505% |  1874% 7,31%
14 | 9003245 | TELNORM INDETERMINA
0, 0, 0, 0,
9 20 COLOMBIA SAS 20,56 4,83% DO 545,27% 6,90% 6,57%
JAL TECH
15 | 9003786 | SOLUCIONES SAS 4005,65
0, ! 0,
0 52 JAL TECH 8,19 51,26% 2,85 % 27,25% 13,28%
SOLUCIONES SAS
15 | 9004042 | AVCOM COLOMBIA 184 77.95% 2,69 1038,72 37.62% 8,30%
1 33 S.AS %
125 900;2908 DEXTERA SAS 4,73 66,93% 7,37 3370/2'50 51,11% 16,90%
0
15 | 9006230 | CEM ELECTRONIX 6443,30
0 ’ 0 0,
3 74 SAS 10,97 63,04% 8,24 % 36,41% 13,46%
15 |1 9006749 | CHACAM TRADING 1169,49
0, ’ 0, 0,
4 91 SAS 1,20 85,79% 0,90 % 82,08% 11,66%
155 900683772 ANCLU SAS 1,73 53,66% 6,47 54,25% 70,30% 32,58%
15 | 9011805 | INVERSION LEON INDETERMINA
0 0 0y
6 82 IBARRA SAS 15,55 6,43% DO 149,05% 7.26% 6,79%
15 | 9014559 | Mobile Comercial 212 84,67% 1,15 556,46% | 117,70% 18,04%
7 76 SAS
185 800718475 COMPUFACILSAS 8,37 4,85% 32,48 1335'1 2 5,73% 5,45%
0
15 | 8300352 | DELL COLOMBIA INDETERMINA | 9884,07
() ' 0y 0y
9 6 INC 1,18 89,78% DO % 88,87% 9,08%
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106 830813229 ESRI COLOMBIA SAS 1,63 89,57% 29,43 8320/7'65 138,12% 14,41%
0
Lo anterior se resume en el siguiente cuadro:
RAZON DE CAPITAL
METODO LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURA DE DE RIE::Q%IISSSD REN;@.?II\I;IODAD
INTERESES TRABAJO
MINIMO 1,01 4,83% -6,42 14,48% -18,19% -11,02%
MAXIMO 103,46 95,87% INDETERMINADO 14855,98% 369,38% 91,98%
PROMEDIO 3,90 55,05% 24,28 1867,29% 35,83% 12,25%
MEDIANA 1,81 58,25% 4,60 772,07% 24,84% 9,98%
MEDIA
GEOMETRICA 2,27 49,49% 4,49 799,83% 22,48% 8,65%

2.

Se hizo una revision en el SECOP Il de las empresas que participaron en diferentes
procesos publicados por la Secretaria Distrital de Integraciéon Social y otras Entidades
Publicas a Nivel Nacional, con el objeto del proceso similar y/o relacionado con el actual. La
informacién de los indicadores financieros corresponde al afio 2024 de una muestra de

INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

sesenta y cuatro (64) empresas, las cuales se relacionan en el siguiente cuadro.

NIVEL
DE ) RENTABI
RAZON CAPITAL
No. NIT NOMEBRE LIQUI ENDEU COBERTURA DE LIDAD RENTABILID
DEZ DA INTERESES TRABAJO PATRIMO | AD ACTIVO
MIENT NIO
o
80008989 | COMERCIALIZADORA
0 0, 0 0,
1|2 A 737 | 26.67% 13,10 921,95% | 2512% 13,39%
2 2301 4502 GESCOM SAS 3,24 39,34% 37,42 296,98% 25,07% 15,21%
3 26005327 GRUPO LOS LAGOS SAS 492 | 28,55% 93,06 335,84% | 43,64% 31,18%
90095418 | SISCOM SERVICIOS
0y 0 0y 0,
4 7 INTEGRALES SAS 19,24 4,46% 16,45 103,51% 119,91% 114,56%
5 30063251 PROVEINSUMOS S.A.S. 6,63 14,49% 8,19 25,28% 36,69% 31,38%
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NIVEL
DE ) RENTABI
RAZON CAPITAL
No. NIT NOMERE LIQUI ENDEU COBERTURA DE LIDAD RENTABILID
DEZ DA INTERESES TRABAJO PATRIMO | AD ACTIVO
MIENT NIO
o
90113628
6 5 PROVEEDURIA LOPERENA 21,42 12,26% 13325,89 172,43% 34,27% 30,07%
7 20007434 SUMICORP LTDA 1,45 67,91% 2,63 373,64% 25,71% 8,25%
8 20090403 INNCETSAS 236 | 52.47% 9,31 140,00% | 110,40% |  52,48%
90115138 | S&S SERVICIOS Y
0 0, 0
9 9 SUMIINSTROS STELAR S.A.S 3,98 28,42% 100,31 112,86% 25,78% 18,45%
10 2006031 2 | scalassAs 281 | 31,69% 80,24 36314% | 2447% 16,72%
1 30007836 REDOX COLOMBIA S.AS. 214 | 43,53% 151,28 572,66% | 36,99% 20,89%
12 30029350 PROSUTEC S.A.S 2,67 50,43% 6,24 261,71% 26,08% 12,93%
SISTEMAS Y
13 33000680 DISTRIBUCIONES 327 | 1545% 5,74 3620% | 11,74% 9,93%
FORMACON SAS
80400067 | HARDWARE ASESORIAS
0 0 0, 0,
14 3 SOETWARE LTDA 9,33 64,96% 7,96 3424,75% 37,09% 13,00%
15 §0001 558 COLSOF S.AS 1,52 59,40% 12,12 4834,08% 24,73% 10,04%
90162362 | INVERSIONES Y
0 0 0
16 o TECNOLOGIA LC 5AS 1018 | 899% 203,16 566,04% | 35,08% 31,03%
17 230001 33 SUMIMAS S.A.S 2,00 53,52% 4,24 2848,33% 17,45% 8,11%
18 30001 973 VENEPLAST LTDA 3,44 43,24% 4,13 3006,03% 20,78% 11,79%
COMUNICACIONES,
90124705 | DISTRIBUCIONES &
0 0/ 0
I ol 187 | 61,86% 176 60,00% | 2891% 11,03%
COLOMBIA S.A.S
20 23004991 COMPUTEL SYSTEM SAS 2,06 | 59,94% 7,50 4984,43% | 9,65% 3,86%
90017131 TECHNOLOGY WORLD
0 0 0 0
2 | Jaiont 453 | 30,96% 28,77 280,78% | 24,67% 17,03%
22 300741 49 ;E\(S:NOPHONE COLOMBIA 403,28 18,46% 486,34 857,37% 39,22% 31,98%
23 20066473 GROUP SERVICES S.AS. 1430 | 22,89% INDET;SMINA 5077% | 12,94% 9,98%
90014499 | IMPORMAQUINAS Y . ) . .
24 0 OUTSOURCING SAS. 292,66 22,14% 23,87 140,62% 11,02% 8,58%
83007362 | KEY MARKET S.A.S. EN
0 0 0
25 3 REORGANIZACION 1,92 64,13% 2,92 486,76% 7,57% 2,72%
83012300
2 |8 VASQUEZ CARO & CIASAS | 1,08 | 65:88% 9,73 359,73% | 57,84% 19,74%
27 301 37885 | \JULTITINTASINK SAS 13,75 | 27,.43% 12,55 555,10% | 28,71% 20,84%
28 90126716 | INVERSIONES Y 92,83 0,89% 223,14 191,96% 68,93% 68,32%
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NIVEL
DE ) RENTABI
RAZON CAPITAL
No. NIT NOMERE LIQUI ENDEU COBERTURA DE LIDAD RENTABILID
DEZ DA INTERESES TRABAJO PATRIMO | AD ACTIVO
MIENT NIO
o
2 CONTRATOS BR SAS.
90134188 .
29 4 Integra de Colombia S.A.S 45,22 1,06% 238,54 63,12% 33,46% 33,11%
30 §3008992 PC PRONTO S.AS 11,92 7.77% INDET;SMINA 134,81% 24,90% 22,96%
31 201 13240 | -4ATRO PODER OR SAS 9,10 | 11,32% INDETDESMINA 48,58% | 21,24% 18,84%
32 30029099 SGSPBQ:;:?L_;JTIONS 4,27 23,39% INDET;SMINA 31,33% 71,98% 55,14%
33 20097461 ggSMERCIALIZADORA souL 6,73 22,95% 14,40 111,60% 10,98% 8,46%
34 2301 1391 ;’\E';I/IITCLéEIS’;*/\\L STAR 1,91 | 49,95% 2,69 229,48% | 11,06% 5,54%
35 5888679 ggﬂ-ZOAT_EGZARCIA 52,62 9,60% 3934,23 197,54% 33,93% 30,68%
90070955 | COMERCIALIZADORA
0/ 0 0 0
36 9 SEVERAL PARTS SAS 79,90 21,09% 82,37 210,05% 58,05% 45,81%
37 30033403 ggr;rgﬁggzwom CAFE | 462 | 28,98% INDETDESMINA 195,64% | 36,61% 26,00%
90098467 | LITTLE MONKEY AGENCIA INDETERMINA
0/ 0 0
38 5 DE PUBLICIDAD BTL SAS 4,35 40,70% DO 61,82% 45,16% 26,78%
39 20031 476 EJISSI\ZIBUCIONES AUADAS | 5 op | 2321% | 251712 100,48% | 39,26% 30,15%
40 36002674 PAPELERIA LOS ANDES SAS 3,41 46,89% 7,86 89,35% 9,45% 5,02%
41 23002317 GRAN IMAGEN S.A.S. 2,55 47,24% 59,37 495,61% 175,14% 92,40%
a2 26004537 COMWARE SA. 1,45 | 64,76% 1,38 2796,52% | 22,13% 7,80%
43 3001 4817 PEAR SOLUTIONS S.A.S 2,03 49,73% 2,98 1800,56% 20,73% 10,42%
SOLUCIONES DE
44 20024536 TECNOLOGIA E 3,06 53,78% 3,34 2648,42% 31,74% 14,67%
INGENIERIA SAS
45 20091 74 | CONVIEST SAS 325 | 50,02% 40,48 547,50% | 50,00% 24,99%
46 30099472 TSG THE IT EXPERTS SAS 2,36 48,29% 28,53 3584,08% 39,43% 20,39%
47 20026858 NECSOFTPC SAS. 363 | 29.22% 9,86 846,63% | 23,57% 16,68%
48 23005366 SOLUTION COPY LTDA 6,13 15,52% 142,12 786,09% 33,23% 28,07%
83013631 SERVIEQUIPOS Y o o o
49 4 SUMINISTROS SAS. 5,50 21,86% 23,69 93,11% 29,66% 23,18%
50 2001 8342 SXJSA”TY GROUPSERVICES | 565 | 2230% | 711658 44677% | 30,06% 23,33%
90028068 | GRUPO EMPRESARIAL
0 0, 0
51 6 SOLUCIONES CUATRO EN 12,07 38,94% 26,93 451,10% 21,51% 13,13%
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NIVEL
DE = RENTABI
RAZON CAPITAL
No. NIT NOMERE LIQUI ENDEU COBERTURA DE LIDAD RENTABILID
DEZ DA INTERESES TRABAJO PATRIMO AD ACTIVO
MIENT NIO
(o]
UNO SAS
52 20546554 S:;x?RA PARRADO LILIA 2,45 27,11% 47,36 59,09% 16,50% 12,03%
53 20000948 DEINTEKO SAS 41,35 33,61% 118,81 944,65% 52,98% 35,18%
54 20088426 INTERSUMINISTROS G&J 56,56 1,28% INDET;SMINA 74,81% 28,73% 28,36%
90124240 | DISTRIBUIDORA DE
0 0 0
55 3 SUMINISTROS S.T. SAS 6,06 29,66% 2,58 18,24% 15,06% 10,59%
83008049 | T &S COMP TECNOLOGIAY
0, 0, 0, 0,
56 3 SERVICIOS S A S 7,63 23,60% 43,72 240,05% 31,66% 24,19%
83014704 | COMERCIALIZADORA
0 0 0 0/
57 2 CASAS LTDA 18,42 15,62% 84,54 108,52% 4,03% 3,40%
58 200921 82 SOLUCIONES ITPC S.A.S. 60,27 27,31% 581,74 40,03% 119,61% 86,95%
90043567 | MOJICA & ASOCIADOS . R . R
59 2 IMPRESORES S.AS. 2,56 44,99% 20,29 108,36% 63,45% 34,90%
60 20021 120 ACRYLUZ SAS 24,33 27,49% 57,00 97,40% 21,85% 15,84%
GN GENERACION DE
0 0 0, 0
61 90137042 NEGOCIOS SAS 2,93 34,54% 23,74 105,52% 73,90% 48,38%
COMPANIA DE
80014351 INGENIEROS DE SISTEMAS
0 0 0 0
62 2 ASOCIADOS - COINSA 2,18 54,51% 14,28 1047,39% 43,55% 19,81%
S.AS.
83008703 S O SSOLUCIONES DE
63 0 OFICINA & SUMINISTROS S 1,69 61,81% 1,44 194,72% 18,94% 7,24%
AS
90166714 | COMERCIALIZADORA INDETERMINA
0 0 0 0
64 8 PROCESAR S.AS. 3,60 27,66% DO 16,51% 18,02% 13,03%

Lo anterior se resume en la siguiente informacién estadistica.

METODO | LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO | COBERTURADE |  DE | RENTABILIDAD | RENTABILIDAD
INTERESES TRABAJO
MINIMO 1,45 0,89% 1,38 35,38% 4,03% 2,72%
MAXIMO 403,28 67,91% INDETERMINADO 10680,04% 175,14% 114,56%
PROMEDIO 22,54 34,03% 537,96 1519,88% 36,75% 24,50%
MEDIANA 4,31 29,44% 23,71 470,88% 28,82% 19,29%
ggg:\?ETRICA 6,49 26,22% 30,13 555,23% 29,02% 18,33%
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3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Siguiendo las recomendaciones para la definicion de los requisitos habilitantes de
capacidad financiera y organizacional establecidas en el MANUAL PARA DETERMINAR Y
VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION, elaborado por la Agencia Nacional para la Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente, es relevante analizar los requisitos habilitantes solicitados en
procesos de contratacion similares. Por lo anterior, a continuacién, se relacionan los
requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional solicitados en procesos de
seleccion con objetos similares, adelantados por otras Entidades Estatales:

No | PROCES

(o)

OBJETO

ENTIDAD

PRESUPUES
TO

LIQUI
DEZ

ENDEU
DAMIE
NTO

RAZON
COBERTU
RA
INTERESE
S

CAPITA
L DE
TRABA|
o

RENTAB
I
LIDAD
PATRIM
ONIO

RENTAB
I
LIDAD
ACTIVO

IDU-
SASI-
DTAF-00
2-2024

Contratar el suministro
a precios fijos unitarios y
amonto agotable, de los
consumibles de
impresién originales
para las diferentes
impresoras y plotter asf
como, el suministro de
repuestos originales
para los escaneres
propiedad del IDU.

INSTITUTO DE
DESARROLLO
URBANO

$
265.732.000

70,00%

1,
50

38,00%

4,00%

3,00%

SASI 11
DE 2024

Adquirir elementos de
papeleria, utiles de
oficina y consumibles de
impresién para el
desarrollo de las
actividades en el marco
de las funciones y
objetivos del
Departamento
Administrativo para la
Prosperidad Social.

PROSPERIDAD
SOCIAL

$
485.719.455

67,00%

100,00%

10,00%

5,00%

SA-
SI-001-
CAM-202
5

SUMINISTRO DE
CONSUMIBLES DE
IMPRESION PARA LA
CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL
DEL ALTO MAGDALENA-
CAM

CORPORACIO
N AUTONOMA
REGIONAL
DEL ALTO
MAGDALENA

$
130.000.000

59,00%

no se
requirié

6,00%

4,00%

SASI-26-
2024-sC

ADQUISICION DE
CONSUMIBLES Y
REPUESTOS DE
IMPRESION  PARA  EL

IGAC
Central

Sede

$
1.707.202.17
4

70,00%

no se
requirié

7,00%

4,00%

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
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g,gﬁ ENDEU CEI\BZIE?R'I:U CAPITA REI\II-I-AB RENTAB
§§§; No PR%CES OBJETO ENTIDAD PRESTL::UES ";2;" DAMIE RA T;ADBEAJ LIDAD LIDIAD
5% NTO INTERESE PATRIM
é@é S [0} ONIO ACTIVO
£52 PARQUE DE
£8% IMPRESORAS QUE TIENE
o S8R EL IGAC.
§,’. ;l%gg Adquisicién de
i ESY consumibles de | SUPERINTEND
— 5 g/’::ﬂ impresion  para el | ENCIA s 131 70,00% 1 1100,00% | 5.00%| 2.00%
2024- i normal funcionamiento | NACIONAL DE | 176.739.545 0 st 30 i gt st
de la Superintendencia | SALUD
Nacional de Salud.
CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE no se
SASI- CONSUM’IBLES DE | UNIDAD $ requiri
6 | UNP-081 | IMPRESION NACIONAL’DE 755.000.000 | 1.60 67,00% 0.50 6,00% 3,00%
-2024 MULTIMARCAS PARA LA | PROTECCION ! '
UNIDAD NACIONAL DE
PROTECCION - UNP
UNIDAD
Adquisicion de | ADMINISTRAT
UAEJPMP | consumibles de | IVA ESPECIAL nose
- impresién ara La | DE LA $ requirioé
7 SASI-007 UnFi)dad Admpinistrativa JUSTICIA 415.000.000 | 1,20 35,00% 1,50 15,00% 8,00%
-2024 Especial de la Justicia | PENAL
Penal Militar y Policial MILITAR Y
POLICIAL
Contratar la adquisicion
de consumibles de
impresién para atender | DEPARTAMEN
las necesidades y | TO no se
DAPRE- requerimientos de las | ADMINISTRAT $ requiri
8 | SASIO4- diferentes IVO DE LA 538.893.158 | 1.00 66,00% | - 5,00% 2,00%
2024 dependencias del | PRESIDENCIA '
Departamento DE LA
Administrativo  de la | REPUBLICA
Presidencia de la
Republica.
SUMINISTRO DE
CONSUMIBLES DE
IMPRESION,
_SASI-OOZ ELEMEN'I:OS ' DE IC’\LSS-I:;UTO DE .
2 ICFE-202 Z?ZIP(EILI\IlziléD:EJ-::;EZI\[/)OE FISCALES DE| 160.000.000 | 1,50 40,00% 2,00 100,00% 10,00% | 10,00%
4 PARA EL INSTITUTO DE EJERCITO
CASAS  FISCALES DEL
EJERCITO
Contratar el suministroy | UNIDAD
entregas periddicas de | ADMINISTRAT $ no se
SI-URT-5- | productos de impresion | IVA ESPECIAL requirié
10 2025 (toners y otros | DE GESTION 1.092.020.7: 1,50 65,00% 1,50 13,00% 6,00%
consumibles de | DE
impresién) 'y demas | RESTITUCION
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ENDEU CEI\BZIE?R'II\'IU CAPITA RENITAB RENTAB
PR%CES OBJETO ENTIDAD PRESTUOPUES L;(:;j ! DAMIE RA TII!-ADBEAJ LIDAD LIDI AD
NTO INTERESE o PATRIM ACTIVO
S ONIO
elementos requeridos
para el normal
funcionamiento de los
Gtatiacon e 1y |E__ TIERRAS
Unidad Administrativa DESPOJADAS
Especial de Gestion de
Restitucién de Tierras
Despojadas.
ADQUISICION DE | UNIDAD
CONSUMIBLES DE | ADMINISTRAT
UAEJPMP IMPRESION PARA LA | IVA ESPECIAL $
- UNIDAD DE LA
0, 0 0, 0,
SASI-013 | ADMINISTRATIVA JUSTICIA 1'319'989‘33 1,50 70,00% 2,00 >0,00% 3,00% 2,00%
-2025 ESPECIAL DE LA | PENAL
JUSTICIA PENAL MILITAR | MILITAR Y
Y POLICIAL POLICIAL
Adquisicion de
consumibles de
SUBASTA | ~ooP ICICIales Y Direccisn no se
INVERSA Oficinas administrativas Seccional de $ requirié
i 0y 0, 0,
No.oo1 |9€ la o secdonalf g ictracis | 567.307.129 | 1,80 65.00% | 1 0o 10,00% | 6,00%
Santander, en las L.
DE 2025 . . n Judicial de
condiciones técnicas, de Bucaramanda
calidad y cantidades 9
requeridas por la
entidad
Adquisicion de
CONTRA | consumibles de no se
LORIA impresién las | CONTRALORI $ o o o
DE impresoras  propiedad | A DE BOGOTA | 199.961.896 | 1,20 70.00% | 1 00 requirio | 4,00% | 2,00%
BOGOTA | de la Contraloria de
Bogota D.C.
Lo anterior se resume en las siguientes medidas estadisticas
RAZON DE | CAPITAL
METODO LIQUID | ENDEUDAMIEN | COBERTUR DE RENT'T)BILIDA RENTABILIDA
EZ TO A DE TRABAJ | patrivonio | P ACTIVO
INTERESES (o]
MINIMO 1,00 40,00% 0,50 38,00% 3,00% 2,00%
MAXIMO 1,99 70,00% 2,00 100,00% 15,00% 10,00%
PROMEDIO 1,43 64,15% 1,28 77,60% 7,54% 4,38%
MEDIANA 1,48 67,00% 1,40 100,00% 6,00% 4,00%
MEDIA 1,41 63,50% 1,18 71,74% 6,74% 3,79%
Sade Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Mariin !
Secretanz Distrital de Integracion Social
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Se realizé la busqueda en el SECOP Il de los procesos adelantados por la Secretaria
Distrital de Integracion Social en los ultimos afios, encontrando los que se relacionan a
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continuacion:

NIVEL DE RAZON CAPITA | RENTABILID

N PRESUPUEST | LIQUID COBERTU L DE AD RENTABILID
o. PROCESO OBJETO [0} EZ ENDEUT%AMIE RA TRABAJ | PATRIMONI | AD ACTIVO
INTERESES [o) o)

OMA N,

59292651 Adqu|S|c‘|0n de

Contrato consumibles de $

i id 0 0, 0 0y

1 de impresion para la 1.001.084.909 1,40 64,57% 2,04 60,00% 5,79% 3,93%

Secretaria Distrital de

Comision Integracién Social.
6266-2023
ADQUISICION DE
SDIS- fl\?lID\IFEEUS';AézLESPARA IE/E $
2 ;’8;15'001' SECRETARIA DISTRITAL | 1.030.772.128 137 65,00% 2,00 60,00% 6,95% 3,94%
DE INTEGRACION
SOCIAL.

Lo anterior se resume en los siguientes datos estadisticos:

RAZON DE
METODO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO | COBERTURA_ o | RO o | RENTASILIDA
MINIMO 1,37 64,57% 2,00 60,00% 5,79% 3,93%
MAXIMO 1,40 65,00% 2,04 60,00% 6,95% 3,94%
PROMEDIO 1,39 64,79% 2,02 60,00% 6.37% 3,94%
MEDIANA 1,39 64,79% 2,02 60,00% 6.37% 3,94%
MEDIA GEOMETRICA 138 64,78% 2,02 60,00% 6,34% 3,93%

5. DETERMINACION DE INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL PARA EL PROCESO

Una vez finalizado el analisis de las fuentes de informacién a continuacion se muestra el
resumen de dichas fuentes y la determinacion de los indicadores de capacidad financiera 'y
organizacional:
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Q&
a3 . RENTABILID
2o NIVEL DE RAZON
o
Bp . CAPITAL DE AD RENTABILID
6id CONCEPTO METODO | LIQUIDEZ ENDEUTI.':)AMIEN CICI:I'BrE:IE-lSj:: TRABAJO | PATRIMONI | ADACTIVO
£28 MINIMO 1,01 4,83% -6,42 14,48% -18,19% -11,02%
528
28e MAXIMO 103,46 95,87% INDETERMINADO | 14855,98% 369,38% 91,98%
588
< ,ﬁ@ﬁ, PROMEDIO 3,90 55,05% 24,28 1867,29% 35,83% 12,25%
§ yges SUPERSOCIEDADES
&l §§§ MEDIANA 1,81 58,25% 4,60 772,07% 24,84% 9,98%
MEDIA
GEOMETRI 2,27 49,49% 4,49 799,83% 22,48% 8,65%
CA
MINIMO 1,45 0,89% 1,38 35,38% 4,03% 2,72%
MAXIMO 403,28 67,91% INDETDESMINA 10680,04% 175,14% 114,56%
EMPRESAS
PARTICIPANTES | PROMEDIO 22,54 34,03% 537,96 1519,88% 36,75% 24,50%
PROCESOS
SIMILARES MEDIANA 4,31 29,44% 23,71 470,88% 28,82% 19,29%
MEDIA
GEOMETRI 6,49 26,22% 30,13 555,23% 29,02% 18,33%
CA
MINIMO 1,00 40,00% 0,50 38,00% 3,00% 2,00%
MAXIMO 1,99 70,00% 2,00 100,00% 15,00% 10,00%
PROCESOS PROMEDIO 1,43 64,15% 1,28 77,60% 7,54% 4,38%
CONTRACTUALES
SIMILARES MEDIANA 1,48 67,00% 1,40 100,00% 6,00% 4,00%
MEDIA
GEOMETRI 1,41 63,50% 1,18 71,74% 6,74% 3,79%
CA
MINIMO 1,37 64,57% 2,00 60,00% 5,79% 3,93%
MAXIMO 1,40 65,00% 2,04 60,00% 6,95% 3,94%
PROCESOS PROMEDIO 1,39 64,79% 2,02 60,00% 6,37% 3,94%
ANTERIOR DE LA
SDIS MEDIANA 1,39 64,79% 2,02 60,00% 6,37% 3,94%
MEDIA
GEOMETRI 1,38 64,78% 2,02 60,00% 6,34% 3,93%
CA
INDICADORES REQUERIDOS
PARA EL ACTUAL PROCESO 1,39 68,00% 2,00 80,00% 6,98% 3,85%
INDICADORES CUMPLIMIENTO
DE DECRETO No. 1860 DE 2021 1,32 71,00% 1,80 70,00% 6,03% 3,41%

Con los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos, se determina el
porcentaje de cumplimiento respecto a la muestra:

TOTAL
NOMBRE INDICADOR MUESTRA MAYOR | PORCENTAJE | MENOR | PORCENTAJE

Sade Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Marfin |
Secretaria Distrital de Integracion Social |
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LIQUIDEZ 1,39 224 192 86% 32 14%
ENDEUDAMIENTO 68,00% 224 179 80% 45 20%
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 2,00 224 192 86% 32 14%
CAPITAL DE TRABAJO 80,00% 224 212 95% 12 5%
RENTABILIDAD PATRIMONIO 6,98% 224 197 88% 27 12%
RENTABILIDAD ACTIVO 3,85% 224 189 84% 35 16%

Teniendo en cuenta la informacion del cuadro anterior se evidencia que los diferentes
indicadores se cumplen dentro de la muestra asi: en liquidez el 86%, endeudamiento 80%,
razon cobertura de intereses 86%, rentabilidad sobre el patrimonio 88% y rentabilidad sobre
el activo 84%.

El capital de trabajo fue determinado con base en el presupuesto del proceso (QUINIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE $ 549.998.710) mostrando que el indicador de capital de trabajo se cumple
dentro de la muestra en un 95%.

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razoén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

PN~

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

Donde:
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0]

53 L = indice de Liquidez

&% AC = Activo Corriente

282 PC = Pasivo Corriente

£2R
o;iug Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de
g £3% . S .
| Bk ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1 X % Participacién) + (AC2 X % Participacién) + (ACn .... %Participacion)

(PC1 X % Participacion) + (PC2 X % Participacion) + (PCn)... %Participacion)

Donde.

L = indice de Liquidez

ACn = Activo Corriente de los participes.

PCn = Pasivo Corriente de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Union temporal
Condicion:

Si L 21,39; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,39; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
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no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:

2gd
82 PT
NE = X 100
AT
g3E
£a8s3 Donde:
oI¥ 852
2 eS8
£38
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(PT1 X % Participacion) + (PT2 X % Participacion) + (PTn... X %Participacion)
NE = X 100
(AT1 X % Participacion) + (AT2 X % Participacion) +(ATn ... X %Participacion)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si NE = 68%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 68%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:
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=
UOp
RCI =
<(£D-
¢l
ics Donde:
5 Qes RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
g1¥REQ - .
sl E3g UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacion) + (UOp2 X % Participacion) + (UOpn... X % Participacion)

RCI=
(GIM1 X % Participacion) + (GI2 X % Participacién) + (Gin...X % Participacion)

Donde:
RCI = Razdn de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Union temporal
Condicion:

Si RCI 2 2,00; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 2,00; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
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economica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz=% PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del grupo o la sumatoria de los grupos a los que

presente propuesta.
Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW = (AC1-PC1)+ (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes

PO = Presupuesto Oficial del grupo o la sumatoria de los grupos a los que
presente propuesta.

Condicion:

Si KW 2 80,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 80,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: El capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el grupo o los grupos a los
cuales se presente el proponente. Cuando el proponente se presente a dos (2) grupos, la
evaluacion se realizara con base en la sumatoria de los presupuestos de ambos. Si el
resultado de dicha evaluacion es cumple de manera conjunta, se entendera que el
proponente cumple igualmente, de forma individual, para cada uno de los grupos a los que
se haya presentado. En caso de que el proponente no cuente con la capacidad financiera
suficiente para cumplir de manera conjunta, la evaluacion se efectuara, iniciando por el
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grupo de mayor a menor presupuesto. En este escenario, el proponente sera habilitado
unicamente para el grupo para los cuales su capital de trabajo resulte suficiente.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:

UOp
RP = X 100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacion) + (UOp2 + X % Participacion) + (UOpn... X % Participacion)
RP = X100
(Pt1 X % Participacion) + (Pt2 X % Participacion) + (Ptn... X % Participacion)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
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% = La participacién de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si RP 2 6,98% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,98% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacién) + (UOp2 X Participacion) + (UOpn ...X Participacion)
RA = X100
(AT1 X % Participacioén) + (AT2 X Participacion) + (ATn... X Participacion)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
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% = La participacién de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:
Si RA 2 3,85% la propuesta se calificara HABILITADO.

Si RA < 3,85% la propuesta se calificara NO HABILITADO.
En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Férmula Estudio del sector
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,39
Indice de Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 68,00%
Endeudamiento
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos :
Igual o superior a 2,00
de Intereses de Intereses
. . — - . . =
Capital de Trabajo Activo Corriente PasD/o Corriente / |lgual o superior a SOIA del
Presupuesto *100 presupuesto oficial
Ren?bll!dad Sobre Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,98%
atrimonio
Rentablllda_d Sobre Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,85%
el Activo

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA
MIPYMES

Con base en lo dispuesto en el Decreto 1860 del 2021, para los proponentes Mipymes que
acrediten dicha condicion, se solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

POON =
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1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
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5* proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:
L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1 X % Participacion) + (AC2 X % Participacion) + (ACn .... %Participacién)

(PC1 X % Participacion) + (PC2 X % Participacion) + (PCn)... %Participacion)
Donde.

L = indice de Liquidez

ACn = Activo Corriente de los participes.

PCn = Pasivo Corriente de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal

Condicion:

Si L 21,32; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,32; la propuesta se calificara NO HABILITADO.
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Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(PT1 X % Participacion) + (PT2 X % Participacion) + (PTn... X %Participacion)
NE = X 100
(AT1 X % Participacion) + (AT2 X % Participacion) +(ATn ... X %Participacion)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
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Condicioén:

Si NE = 71,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 71,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.
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3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI =
Gl
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacion) + (UOp2 X % Participacion) + (UOpn... X % Participacion)

RCI =
(GI1 X % Participacion) + (GI2 X % Participacion) + (Gin...X % Participacion)
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
% = La participacién de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
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Condicioén:

Si RCI 2 1,80; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,80; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC 2% PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del grupo o la sumatoria de los grupos a los que

presente propuesta.
Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2)+...+ (ACn - PCn) 2% PO
Donde:

KW = Capital de trabajo
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ACn = Activo Corriente de los participes

PCn = Pasivo Corriente de los participes

PO = Presupuesto Oficial del grupo o la sumatoria de los grupos a los que
presente propuesta.

Condicion:

Si KW 2 70,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 70,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 2: El capital de trabajo sera evaluado de acuerdo con el grupo o los grupos a los
cuales se presente el proponente. Cuando el proponente se presente a dos (2) grupos, la
evaluacion se realizara con base en la sumatoria de los presupuestos de ambos. Si el
resultado de dicha evaluacion es cumple de manera conjunta, se entendera que el
proponente cumple igualmente, de forma individual, para cada uno de los grupos a los que
se haya presentado.

En caso de que el proponente no cuente con la capacidad financiera suficiente para cumplir
de manera conjunta, la evaluacion se efectuard, iniciando por el grupo de mayor a menor
presupuesto. En este escenario, el proponente sera habilitado unicamente para el grupo
para los cuales su capital de trabajo resulte suficiente.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1.  Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:
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UOp
RP = X 100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacion) + (UOp2 + X % Participacion) + (UOpn... X % Participacion)
RP = X
100

(Pt1 X % Participacion) + (Pt2 X % Participacién) + (Ptn... X % Participacion)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.

Ptn = Patrimonio de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si RP 2 6,03% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,03% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
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la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de
ponderacion de los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 X % Participacién) + (UOp2 X Participacion) + (UOpn ...X Participacion)
RA = X100
(AT1 X % Participacion) + (AT2 X Participacion) + (ATn... X Participacion)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Union temporal

Condicion:

Si RA 2 3,41% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,41% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera:
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Indicador Férmula Estudio del sector
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,32
indice de - , . : 0
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 71%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos .
Igual o superior a 1,80
Intereses de Intereses
. . Activo Corriente — Pasivo Corriente / Igual o superior a 70% del
Capital de Trabajo * iy
Presupuesto *100 presupuesto oficial
Rentabllld_ad S_obre el Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,03%
Patrimonio
Rentabllf;(i:lviobre los Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,41%

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las
sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacién
Financiera y el Estado de Resultados de la ultima vigencia fiscal, firmados por el
representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompafnado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y
Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Nota 4: La Secretaria Distrital de Integracién Social advierte que la informacioén financiera
acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al
tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas,
seran sancionados con prisiéon de uno a seis afnos, quienes a sabiendas: Suministren
datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la
realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o
en sus notas.”

Cordialmente,

GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

Elabord: Monica Aguilar — Contratista

Las firmas autorizadas estan definidas en los Decretos 607 de 2007, Decreto 149 de 2012, Decreto 445 de 2014 y el
Decreto 587 de 2017.
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